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Cuando seas inmune a las opiniones
.. yactos de los demas, dejaras de ser
victima de un sufrimiento innecesario.

: Recuerda que nadie te puede hacer
Si estastratando siempre de ser ) 4 te p

normal, nunca sabrés lo increfble dafio, excepto que tu lo permitas...
que puedes llegar a ser
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INSPIRACION

Estimulo o lucidez repentina que siente una
persona y que favorece la creatividad, la
busqueda de soluciones a un problema, la
concepcion de ideas que permiten
emprender un proyecto, etc., especialmente
la que siente el artista y que impulsa la
creacion de obras de arte.
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“"La inspiracién existe,
pero tiene que encontrarte
trabajando™
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Solo una cosa
es mas dolorosa™ -

que aprender

de la experiencia

y €s, ho aprender

de la experiencia...
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LIDERAZGO

Conjunto de habilidades que debe poseer determinada
persona para influir en la manera de pensar o de actuar de
los demas individuos, motivandolos para hacer que las
tareas que deben llevar a cabo dichas personas sean
realizadas de manera eficiente, ayudando de esta forma a
la consecucion de los logros, utilizando distintas
herramientas como el carisma y la seguridad al hablar,
ademas de la capacidad de socializar con los demas
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La simplicidad es 3

“El futuro pertence
a aquellos que creen en
la belleza de sus suenos”

maxima expresion de 3

- E. Roosvelt

sofisticacion.
EMGTIVA

CENTRO PARA EL CAMBIO

www.emotivac

- Leonardo daVinci

Jhon
°) \Urbano.com

Las mejores y nié.s bellas cosas del
mundo no pueden ser tocadas o vistas

-deben ser sentidas con el corazéon
“Helen Keller e
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EXISTEN TRES POSIBLES RESPUESTAS
A UN DISENO: SI, NOY jWOW!
WOW ES A LO QUE HAY QUE ASPIRAR.

Milion Glaser
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LIDERAZGO EFECTIVO

Confianza
orientacion a objetivos

comunicacion directa y asertiva
entusiasmo

positividad, entusiasmo
experiencia
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Nunca pienses que alguien es mejor
que ty, y nunca pienses que tu eres
mejor que los otros. Cada uno de
nosotros tiene un camino a seguir
y una leccién para aprender.

FB.com/EIPrincipito19
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EVIDENCIA: A través de una herramienta de la web 2.0, haz una reflexién de como te inspiras y como podrias llevarla
a plantear un liderazgo personal, familiar, social, laboral.

Reconoce 20 horas. Adelante.
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iPENSAR QUE NUNCA HABRIA PINTADO
SI MIS PIERNAS HUBIESEN SIDO UN
POCO MAS LARGAS!

Henri de Toulouse Lauirec
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GRACIAS

Calle 58 # 32-16
Bucaramanga / Santander

Tel: (7) 6431301
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