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Contenido 

 

1. Proceso:  Promoción Socio-Económica  

2. Nombre del indicador:  Becas por excelente rendimiento académico 

3. Responsable:  Rectoria y publicación Bienestar Institucional 

4. Desarrollo:  Proceso de divulgación de becas estudiantes con excelentes 

rendimientos académicos. 

5.  Análisis:  Reconoce por cada programa y grupo una beca. 

Dentro de las estrategias de Permanencia y Retención estudiantil  - Programa 

Entresaltos, el estimulo, y el incentivo desde lo económico coadyuva al logra 

de la meta estudiantil, evento que se resalta a través de una Resolución 

Rectoral. 

Veamos: 

http://administrativa.repo.fitec.edu.co/index.php/frontend/files/get/resolucion

es_rectoria_2016/RESOLUCION%20007-01%20JULIO%2013%20DE%202016-

BECAS.PDF  

http://administrativa.repo.fitec.edu.co/index.php/frontend/files/get/resolucion

es_rectoria_2017/001-001%20ENERO%2024%20DE%202017%20-

%20BECAS.PDF  

http://administrativa.repo.fitec.edu.co/index.php/frontend/files/get/resolucion

es_rectoria_2017/007-001%20JULIO%2010%20DE%202017%20-

%20BECAS.PDF  

http://administrativa.repo.fitec.edu.co/index.php/frontend/files/get/resolucion

es_rectoria_2018/RESOLUCION%20002-

001%20FEBRERO%208%20DE%202018.PDF  

http://administrativa.repo.fitec.edu.co/index.php/frontend/files/get/resolucion

es_rectoria_2018/RESOLUCION%20005-

001%20MAYO%2023%20DE%202018.PDF 

http://administrativa.repo.fitec.edu.co/index.php/frontend/files/get/resoluciones_rectoria_2017/001-001%20ENERO%2024%20DE%202017%20-%20BECAS.PDF
http://administrativa.repo.fitec.edu.co/index.php/frontend/files/get/resoluciones_rectoria_2017/001-001%20ENERO%2024%20DE%202017%20-%20BECAS.PDF
http://administrativa.repo.fitec.edu.co/index.php/frontend/files/get/resoluciones_rectoria_2017/001-001%20ENERO%2024%20DE%202017%20-%20BECAS.PDF
http://administrativa.repo.fitec.edu.co/index.php/frontend/files/get/resoluciones_rectoria_2017/007-001%20JULIO%2010%20DE%202017%20-%20BECAS.PDF
http://administrativa.repo.fitec.edu.co/index.php/frontend/files/get/resoluciones_rectoria_2017/007-001%20JULIO%2010%20DE%202017%20-%20BECAS.PDF
http://administrativa.repo.fitec.edu.co/index.php/frontend/files/get/resoluciones_rectoria_2017/007-001%20JULIO%2010%20DE%202017%20-%20BECAS.PDF
http://administrativa.repo.fitec.edu.co/index.php/frontend/files/get/resoluciones_rectoria_2018/RESOLUCION%20005-001%20MAYO%2023%20DE%202018.PDF
http://administrativa.repo.fitec.edu.co/index.php/frontend/files/get/resoluciones_rectoria_2018/RESOLUCION%20005-001%20MAYO%2023%20DE%202018.PDF
http://administrativa.repo.fitec.edu.co/index.php/frontend/files/get/resoluciones_rectoria_2018/RESOLUCION%20005-001%20MAYO%2023%20DE%202018.PDF
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Divulgación espacios del Micrositio de Bienestar Institucional. 

Bucaramanga, junio de 2019 

 

EDITH PATARROYO MORA 

Bienestar Institucional 

 

 

 

 

 

 

 


